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Profissionais em destaque na
Gidion e Verdes Mares
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O més de setembro mais uma vez foi es-
colhido pela Gidion e Verdes Mares para
prestar as homenagens aos profissio-
nais que se destacaram pelo empenho,
dedicacao e profissionalismo. Em seus
22 anos de existéncia, o programa Zero
Acidente ja conferiu 4.962 homenagens
a motoristas.

Em 2009, 327 motoristas, ou 77% do
total das duas empresas, receberam a
condecoracao. O programa Profissional
Nota 10 homenageou 159 colaborado-
res. Por Tempo de Casa, 101 profissio-
nais com 5, 10, 15, 20, 25 e 30 anos de
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José Hernaski completa 35 anos de casa e 19 anos sem acidente
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empresa foram reconhecidos. i -} e o




Zero Acidente

1 ano
Ademir Jodo de Souza

Adenilson Pedroso de Oliveira

Adilson de Souza

Adilson Jose Brezinski
Adilson Jose Engels
Agostinho Antonio de Godoi
Alberto Ribeiro

Aldo Staidel

Alex Caio Ferreira
Alexandre Bona

Alexandre Rodrigues de Souza

Altair Lerner

Altair Schneider

Amarildo Gums

Amilton Alves dos Santos
Andrei Albrecht

Anesio Haskel

Anesio Lussoli

Antonio Moreira

Aparecido Quimas Rodrigues
Aurelio dos Santos

Cacio Gildo Lisboa

Carlos Alberto Malaquias
Carlos Geovani Fortunato
Claudio Alino Volkmer
Cleuson Diezner

Cleverson Telles de Campos
Cristiano da Silva

Donizete Carlos Franco de Campos

Edevaldo Aparecido Bonfim
Edinaldo Martins Moreno
Edson da Silva

Elier Carvalho

Eliezer Bispo dos Santos
Elizeu Fagundes dos Santos
Erico Florentino Filho
Everaldo Miranda
Fabiano Compagnoni
Fabio Luiz Dal Cortivo
Fabio Thiburtino Alves
Fernando Guesser
Gercino da Silva

Gilberto Aleces dos Santos
Gilberto da Silveira
Gilberto Ferreira Andrade
Gilberto José Fuck
Gilberto Martins

Gilson Cesar Fernandes
Gringer Alves Pereira
Iraide Ant6nio dos Santos
Ivan Rogerio da Costa
Jairo Meurer

Jeferson Buzzi Toniotti
Jeova Carlos da Silva
Jesiel Carvalho

Jilberto da Silva Alves
Joao Antonio dos Santos
Joel Cidral Correa

Joel de Barros

Jorceu Marcio de Borba

José de Assis Teixeira de Camargo

José de Paula Ferraz

José Manoel do Nascimento
Juliano Sierra

Julio Cezar Albino Rodrigues
Junipero Cornélio Zanluca
Lorenco de Freitas

Marcio Francisco Schotz
Marcos Aurelio Ferreira
Mateus Lins Machado

Michael Fernando Souza da Silva

Nei Antonio Rodrigues
Olmar Francisco Guariniri
Osmar Hillesheim

Osni Rodrigues

Osnildo José Dias
Osvaldo Felipe Moreira
Paulo Sérgio Oliveira
Reinoldo Ferreira
Reverson Cardoso Ferreira
Roberto Carlos Fontoura
Roberto da Silva

Roberto Spiguel

Rodinei da Silva

Rosalino Francisco Ribeiro
Rubi Jodo Boll Filho
Rudinei Blasius

Saul de Oliveira Branco

Sebastido Carlos Azeredo Bento

Sérgio Simioni Gongalves
Siliomar Fagundes

Valdecir Alves Moreira
Valdecir Prange

Valdemir Laurindo Rodrigues

Valdemir Saldanha

Vardelei Lins dos Santos
Waldemar Ruhmke

3 anos

Adenilson Manoel de Macedo
Anderson Correa

Angelo Anderson Seubert
Antonio Buziquia

Antonio Marcos Borba
Antdnio Woicikoski

Carlito Quadros

César Garcia

Claudiomir Pinheiro de Matos
Curt Moller

Domingos Fernandes
Edenilson Pereira

Edenir Silveira

Edval Alves de Almeida
Evandro Pereira

ARTIGO

Parabéns aos profissionais que
fazem o desenvolvimento das

empresas

Todos conhecem os motivos que nos levaram a sus-
pender a Festa Zero Acidente em 2009. A festa foi
cancelada, mas as homenagens ndo. Todos receberam
as condecoracées e reconhecimento em programagao
realizada nas dependéncias da empresa, em ambiente
aberto. Momento especial para prestar as homenagens
e agradecer aos profissionais que trabalham com afinco,
0 que faz com que tenhamos orgulho de nossos colabo-
radores. Lembramos que as festas 2010 seréo realizadas
como de costume. Ja temos inclusive local reservado
para os eventos no més de setembro.

Como é de praxe, a empresa homenageia motoristas
Zero Acidente. Neste ano o destaque foi para quatro
motoristas que completaram 10 anos sem acidente e
também para o motorista José Hernaski, que completou
35 anos de casa e 19 anos consecutivos sem acidente.
Um grande exemplo para todos nds.

Também é motivo de orgulho o destaque que o Progra-
ma Zero Acidente recebeu em Salvador, durante o 72
Encontro de Boas Préticas, promovido pela NTU - Asso-
ciacao Nacional das Empresas de Transportes Urbanos,
no dia 17 de setembro.

O convite para apresentar o ‘case’ foi motivado pela
reportagem publicada em nosso jornal interno. O su-
cesso do programa é mérito de todos os colaboradores
que trabalham com empenho e dedicacdo. Parabéns
aos homenageados.

Moacir Bogo
Diretor Geral
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Homenagem pelos 35 anos de casa

Neste ano foram homenageados
101 colaboradores que comple-
taram 5, 10, 15, 20, 25 e 35 anos
de casa.

O motorista José Hernaski foi o
principal homenageado. Afinal,
ele completou 35 anos de em-
presa. No cargo de motorista ja
rodou mais de 1 milhao de qui-
I6metros ao volante dos 6nibus
da Gidion. Com essa quilometra-
gem, Hernaski poderia ir e voltar
a Lua e ir mais uma vez e ainda
restariam 30 mil quilobmetros.
Ou fazer 38 voltas ao redor do mundo, como o piloto e jornalista Christer
Gerlach, gue completou a viagem de 27 mil quildmetros da “Expedicdo Volta
ao Mundo de Sorento”, em 2005.

Hernaski também é motorista Zero Acidente hd 19 anos consecutivos. Um
grande marco, considerando que faz em média 30 mil km por ano no tran-
sito de Joinville, que hoje tem 256.454 veiculos, conforme dados de agosto,
registrados no site do Detran/SC, quatro vezes mais do que quando iniciou
0 programa.

“Estou muito feliz, tanto com o meu trabalho como com a empresa, que sabe
reconhecer nosso empenho e dedicacao. Devo ao meu trabalho e a Gidion
as minhas conquistas pessoais, junto a minha familia. A empresa sempre
dé atencao quando precisamos e valoriza nosso trabalho”, disse, mostrando
com orgulho o relégio gue ganhou quando completou 25 anos de casa.
Hernaski também destaca o apoio que recebe da familia: “Minha esposa
acorda todos os dias as 2h20 para arrumar meu café antes de eu sair para
trabalhar”.

r

Zero Acidente é destaque nacional

O Programa Zero Acidente da Gidion
e Verdes Mares foi destaque nacional
durante o 72 Encontro de Boas Prati-
cas, promovido pela NTU - Associacao
Nacional das Empresas de Transportes
Urbanos, no dia 17 de setembro, em
Salvador/BA. O case foi apresentado
pelo gerente Administrativo-Finan-

pecialistas e cases de empresas com
projetos de sucesso nessa area, além
de exemplos de como cultivar um
ambiente que promova a qualidade e
a seguranca. As empresas apresenta-
ram suas estratégias de reducao de
custos em decorréncia das doencgas e
dos acidentes de trabalho.

Evanildo da Silva Costa
Everaldo Antonio de Mira
Everaldo de Carvalho
Fabio Simon

Gercino de Souza
Ivanildo Tarsilio Evaristo
Ivo Bressanini

Ivo Pereira

José Carlos de Souza
José Francisco Santos
José Ivo da Silva
Lindomar Marcial de Avis
Magnus Adéo Particheli
Mario César Deschamps
Neri Fortunato

Nilton Dias da Gléria
Osmar Pereira

Osmar Vieira da Silva
Pedrinho Pedro Cardoso
Pedro Viana Martins
Renato Acorde

Romeu Hoffmann

Salvatina Macalossi C. de Oliveira

Sidinei Felisberto
Sidnei Hrast

Valdir Custodio da Silva
Valdir Kamke

Vicente Junkes

4 anos

Altair Alves Rodrigues
Antonio Acécio Ricardo
Anténio Fabio Lorenzetti
Anténio Modolon

Elizeu Cardoso

Ivo Sidnei dos Santos
Jadson Ant6nio

José Bortolo Mangili
Laudio Siedschlag

Marco Anténio Rosa da Silva

Miguel Jair lurko
Olaerte de Matos

Ricardo Rogério lanczyn Riedo

Sérgio Alves dos Reis
Sérgio Luiz de Ramos
Valério André Deglmann
Valmir da Silva

6 anos

Daniel Saldanha
Francisco Mariano Farias
Gilberto Crispin

Jodo Batista da Silva

José Anténio de Souza
Josoi Mendes Pereira
Laudelino Albano

Mateus Reuter
Osmarino Joao de Souza
Pedro Esser

Salésio Felisberto

ceiro da empresa, Stefan Bogo. Du-
rante a palestra em Salvador, Stefan
apresentou os programas Qualidade
de Vida, Motivacionais e de Res-
ponsabilidade Social. Também falou
sobre os programas de treinamento
e desenvolvimento dos profissionais
das empresas.

O evento “Encontros de Boas Prati-
cas” é promovido trimestralmente, na
busca da conscientizagao empresarial
sobre a salde, seguranca e capacita- : —

CéO do trabalhador. Durante o encon- Case Programa Zero Acidente é
tro foram apresentadas dicas de es- destaque em Salvador/BA

7 anos

Américo Amadeus Particheli
Anténio Ricardo Rodrigues
Djalma da Costa Siqueira
Edenir Angelo da Silva
Edson Ricardo Schaldach
Gilmar de Souza

Ismael Antonio Paradella
Jodo Carlos Nunes
Lourival Firmo

Luceval da Silva Junior
Luiz José Nunes da Cruz
Milton Knopik




Nivaldo da Silva

Orival Padilha de Souza
Patricio Emmerenciano Filho
Rudinei dos Santos

Sandro Roberto Preuss
Valter Zabote

Vanio Amaral

8 anos

Adailson Pereira da Cunha
Adriano Alexssander da Luz
Amarildo Jodo Domeciano
Anténio Ventura

Caudio Silva Borba
Claudemir dos Santos
Danilo Hames

Dorival Silva Nogueira
Evandro Carlos Cattoni
Eziquiel Batista Gobetti
Gilson Prochnow

Isaltino Candido

Jodo Francisco Brick Filho
José Mauricio Gongalves
Leandro André Ehrlich
Marcio Vidal Furtado
Marcos Antonio Matheus
Marcos Sérgio Coronetti
Paulo Hentges

Paulo Roberto da Silva
Valentim Martins de Oliveira
Valmir Lara dos Santos
Valmir Luis da Veiga

9 anos

Adilson Soares da Silva
Alcir José Soave

Aldair Roque do Nascimento
Daniel Ribeiro Cordeiro
Dirnei Pravato

Edécio Timmes

Edmar Aparecido da Silva
Everaldo Miguel Gongalves
Hélio Fernandes

Itamir Dognini

Luiz Pereira

Marcelo Vieira Alves
Roseni Alves

Sandro Luis Pires

Valdir Pires de Lima

Wilson Roberto da Silva

10 anos

Anténio Bloemer

Elisio Anténio Nascimento
Roque Bernardo Bach
Vilmar Schmoeller

11 anos

Adir de Campos Balestro
Bernardo Knopf

Edgar Hackbarth

Ladimir Almiro Rocha

12 anos

Genildo José Duarte
José Acir Alves
Miguel de Souza
Valcir Dalfovo

14 anos

Gilson Luiz Duarte
Jairo Teixeira

Jodo Batista Cardoso

16 anos
Amarildo Jodo Francisco

18 anos
Arcendino Possamai

19 anos
José Hernaski

ZERO ACIDENTE

“Estabeleci como meta chegar aos
5 anos sem acidentes, depois a 10
anos. Agora minha meta é alcancar 15
anos Zero Acidente. Para isso, muitas
vezes precisamos abrir mao do nosso
direito para evitar um acidente. O
programa nos da aquela forca a mais
no momento em que o transito fica
mais complicado.”

Vilmar Schmoeller, motorista da
Gidion

“E uma satisfacdo imensa chegar aos 10
anos sem me envolver em acidentes e
receber essa homenagem. Nao é facil,
porque o transito exige muita atengao.
Para isso contamos com o apoio da fa-
milia, dos colegas e da empresa e com
a graca de Deus. A homenagem é mais
uma motivacao para evitar acidentes.”
Antonio Bloemer, ex-cobrador
promovido a motorista com

a implantacao da bilhetagem
automatica

“Quem nao quer chegar a esse marco?
E uma honra! Trabalhei com afinco com
esse objetivo. O reconhecimento é um
estimulo a mais. Sempre peco a luz de
Deus para guiar meu caminho, porque
muitas vezes nao depende sé da dedi-
cacao, porque as pessoas estdao muito
estressadas no transito.”

Roque Bernardo Bach, que
completou 10 anos na Verdes
Mares e agora esta na Gidion

“E uma alegria chegar a 10 anos sem acidente, porque
nao sao todos que conseguem. Tenho orgulho de receber
essa premiacdo. E preciso muita atencdo, calma, res-
ponsabilidade e, principalmente, cuidado com os outros

motoristas.”

Elisio Antonio Nascimento, ex-cobrador promovido
a motorista com a implantacao da bilhetagem
automatica




“E gratificante saber que o esforco que temos no transito
é reconhecido. Para aqueles que precisam estar na estra-
da no dia a dia, aconselho muita calma, tranquilidade e
fé em Deus. Gosto muito de trabalhar aqui na empresa,
pois tive oportunidade. Comecei como cobrador e hoje
sou motorista.”

Fernando Guesser, motorista da Gidion

“Estou comemorando meu primeiro ano na empresa e
j& com premiacao. Tenho um cotidiano muito bacana
com meus colegas de trabalho e agora é batalhar para
receber o prémio novamente no ano que vem. O dia a
dia no transito nao é facil, pois vejo muita imprudéncia,
e causar um acidente é questao de segundos.”

Jorceu Marcio de Borba, motorista da Verdes Mares

“Comecei a trabalhar na Gidion como atendente de guiché.
Tive a oportunidade de fazer a habilitagdo e me tornar
motorista. Gosto muito de dirigir, desde a época que eu
era moleque. Estou muito feliz no trabalho. E a promogao
para o cargo de motorista sé veio para ajudar, tanto na

realizacao pessoal quanto na financeira.”
Fabio Luiz Dal Cortivo, motorista da Gidion

Tempo de casa

5 anos

Adelar dos Santos

Ademir Anténio Casanova
Agadir Ramos

Ailson Marcos Tavares
Alexandre Claudino

Antonio Carlos de Faria
Antonio Fabio Lorenzetti
Antonio Reichemback
Carlito Quadros

Carlos Ohf

César Garcia

Cleide do Amaral Porrua Pitz
Edemilson Roberto da Silva
Ediberto Buttei

Edinaldo Martins Moreno
Ednei Roberto Borges
Edson Luis da Silva
Enderson Lother

Erivelto Costa

Evanildo da Silva Costa
Fabiano Cesar Aguiar Kanczewski
Genilson da Silva Pereira
Gerson Fernando Viertel
Jatir Monteiro

Jodo Carlos de Borba

Jorge Luis Cordeiro

Jose Bento Oliveira

Jose Carlos Duran

Jose Carlos Vieira

Katia Nunes Luz

Leo Cristian dos Santos
Magnus Adao Particheli
Marcia Elizia Vieira de Sena
Marcos Fernando de Almeida
Mario Cesar Deschamps
Misael Alan Pinheiro

Osmar Krankel

Osnildo dos Santos

Patricia Correa Maia Carvalho
Pedro Paulo Alves

Romeu Hoffmann

Roseli Cardoso da Silva
Sergio Luiz de Ramos
Sergio P. Augustinho Rodrigues
Sidinei Sempkoski

Valcir Dias Ferreira
Valdemir Schurhoff

Valerio André Deglmann
Vicente Joaquim da Silva
Washington Ricardo da Costa

10 anos

Adilson Arndt

Alcir José Soave

Amilton Jose Dalpiaz
Cirineu Cardoso de Aguiar
Daniel Ribeiro Cordeiro
Edval Alves de Almeida
Eusébio dos Santos e Oliveira
Fabio Simon

Gilmar Isidoro

Gilson Prochnow

Haroldo Lopes de Araujo
Herminio Silveira da Luz
Ines Kostetzer Alves

Ivo Frainer

Joao Carlos Nunes

Joao Mani

Jose Carlos de Oliveira
Jose Ivo da Silva

José Mauricio Gongalves
Ladimir Aimiro Rocha
Lourival Firmo

Lourival Kruger

Mariléia de Souza
Natanael Barbosa Correia
Paulo Alflen

Pedro José Amancio

Plinio Viggers

Robson Martins Fernandes
Roque Bernardo Bach
Rudiclei Antonio dos Santos
Sergio Luiz Alves

Valdemir Laurindo Rodrigues
Valdemir Saldanha

Valdir Florlima Travasso
Valdir Pires de Lima

Vilmar Schmoeller



15 anos

Bernardo Knopf

Dorival Pereira

Olivio Piaz

Osmarino Jodo de Souza
Osni Rodrigues

20 anos

Adilson Jose Brezinski
Celso Krischanski
Claudio Roberto Da Silva
Joao Bosco Machado
Osmar A ntonio Schio
Pedro Esser

Renato Luiz Gorges
Valmir Damiao

Zenilto Manoel Macedo

25 anos
Casimiro Bizewski Filho
Paulo Wurges

30 anos
Renato Salvador Rodrigues

35 anos
Jodo Paulo Schaefer Filho
José Hernaski

Profissionais Nota Dez

Abel Lopes da Silva
Abrilino Fernando Santos
Adao Steffen

Adelirio Rodrigues de Moura
Ademar Mader

Ademir Gongalves da Luz
Ademir Leopoldo Veridiano
Adilson Arndt

Adilson Correa Gongalves
Alexandre de Oliveira Rodrigues
Alexandre dos Santos
Alexandre Simsen

Alyson Antony Passos
Amarildo Alves do Amaral
Amilton José Dalpiaz
Anderson Schmidt Back
Andre José Branco

Anizio Vanini

Antonio Batista Albano
Antonio Luiz Marcon
Antonio Vieira

Arialves Laus

Arnaldo Machado

Arno de Mira Runchi

Atilio José da Silveira
Basilio Assis Viana

Carla Aparecida Rosa de Souza
Carlos Anténio Rosa

Carlos Roveder

Celina Chiqueto

Celso Krischanski

César Luiz Klein

Christian Germano

Cirineu Cardoso de Aguiar
Claudemir Machado

Cleber Pacheco de Oliveira
Cleiton Jose Klowaski
Cleverson Luiz Dal Acqua
Cristiano Nascimento
Damazio Jac6 Gongalves
Daniel da Rosa

Darci Garcia dos Santos
Darci Roberto Butzen
Devaldo de Oliveira Rodrigues
Douglas Carvalho

Ederson Hammer

Edson de Souza

Elias Roberto Cardoso
Elisabete da Silva

Emiliana Alves da Silva
Erico Alves da Silva
Estefano Johanson
Eusebio dos Santos e Oliveira
Evandro Carlos de Azevedo
Felipe Barros da Silva
Fernando de Freitas Noronha
Genildo de Oliveira
Genilson da Silva Pereira
Geniovam Joarez de Souza
Gilmar Isidoro

Glauber Fabricio Rech
Gustavo Schroeder
Haroldo Lopes de Araujo
Harry Herbert Schicatto

TEMPO DE CASA

25 anos de casa

“E muito bom receber um reconhecimento pelo tempo de casa.
Nem toda empresa presta este tipo de reconhecimento para os
funcionarios. Aqui eu consegui bons amigos. E o préximo objetivo
é me aposentar nesta empresa.”

Paulo Wurges, Almoxarife na Garagem Itaum

20 anos a
“Estou feliz por ter contribuido, durante esses

20 anos, para o desenvolvimento da empresa. Procuro trabalhar
certinho e a empresa sabe reconhecer nosso empenho. Sentimo-
nos valorizados com o incentivo recebido. Vejo muita gente af fora
querendo trabalhar na Gidion, e com razao.”

Jodo Bosco Machado, torneiro mecanico da Manutencao da Matriz

“Estou muito alegre hoje. E para conseguir alcancar um prémio
desses, considero importante ter a empresa como se fosse a nossa
casa, tendo jogo de cintura para os desafios do cotidiano, escutar
conselhos dos gerentes, estar aberto a novos relacionamentos. E
preciso também ter visdo aberta para acompanhar o mercado de
trabalho e acima de tudo gostar do que faz.” -
Zenilton Macedo, encarregado de Manutencao da Gidion mﬁ'

“Gosto muito de estar na empresa. Tudo que conquistei foi
trabalhando na Gidion. Entao, é por isso que hoje venho aqui
receber este reconhecimento com muito orgulho. Cada um
fazendo seu trabalho com dedicacdo é a chave para um bom
trabalho. Para ser motorista é preciso um dom.”

Pedro Esser, motorista da Gidion

15 anos

“Estou me sentindo orgulhoso e superfeliz pela premiacao. Agradeco
a Deus pelos bons dias vividos. Entre as coisas que considero im-
portante para permanecer bastante tempo em uma empresa estao
amor pela profissdo e respeito pelos colegas e parceiros. E se o dia
a dia for estressante no transito, o importante é manter a calma e
nao dar importancia.”

Osni Rodrigues, motorista da Gidion

“A homenagem é o reconhecimento da empresa pelo nosso tra-
balho. Isso nos incentiva a trabalhar com mais vontade ainda.
No dia a dia é importante termos bastante cuidado no volante,
paciéncia com o transito e atencdo com passageiros e colegas.
A empresa da as condicbes que precisamos para realizar bem
nosso trabalho.”

Olivio Piaz, motorista Gidion

10 anos

“Gosto do que faco e estou feliz por receber o reconhecimento,
uma motivacdo a mais. Para realizar bem o trabalho é importante
ter tranquilidade familiar e prestar muita atencao. Minha meta
era chegar aos 10 anos de casa, agora quero chegar aos 15, vou
trabalhar para isso.”

José Ivo da Silva, motorista da Gidion |




10 anos

“Receber uma premiacao pelos 10 anos de empresa é gratificante,
pois é resultado da dedicacdo que tenho no dia a dia. A Gidion é
uma empresa 6tima para se trabalhar, pois me deu oportunidade.

Eu era cobrador e hoje sou motorista.”
Rudiclei Antonio dos Santos, motorista da Gidion

5 anos

“Sou muito feliz em trabalhar na Gidion, porque além de ter reco-
nhecimento, tenho apoio na parte da salde, pois posso fazer fisiote-
rapia pela empresa, o que me ajuda no dia a dia. Para trabalhar no
transito ndo basta ter atencao, é preciso cuidar da salide também,

e aqui me sinto com total apoio.”
Fabiano Kanczewski, motorista da Gidion

- —

2 “Sou muito feliz no trabalho. Tenho bom convivio
com meus colegas, que estdo sempre de bom humor. Gosto de
trabalhar nessa empresa e para permanecer aqui procuro ser ho-

nesto em tudo que fago e ter responsabilidade.”
Vicente Joaquim da Silva, vigilante da Verdes Mares

’ PROFISSIONAIS NOTA DEZ
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“Comecei a trabalhar no setor financeiro e hoje estou na parte
operacional. Gosto de estar aqui e quero continuar. Considero
importante ter responsabilidade, ndo faltar e também ndo pegar
atestado por qualquer motivo. Estou muito feliz por estar rece-
bendo esta premiacdo.”
Mariléia de Souza, setor de Operacoes, Verdes Mares

“O dia de hoje é de grande alegria para mim, pois a Gidion me deu
oportunidade de ser motorista. Quando comecei a trabalhar aqui eu
nao tinha carteira. Fiz a carteira e recebi treinamento. Esse tipo de
chance ndo tive em outras empresas.”
Misael Alan Pinheiro, motorista da Gidion

“Estou muito contente em
saber que presto um bom
servico. Além disso, faco
aquilo que gosto. Antes
de entrar na Gidion eu tra-
balhei com vendas no co-
mércio. Hoje sou vigilante
na empresa e nao trocaria
de profissao. Tenho um
convivio muito bom com
os colegas.”

Joel Pinheiro, vigilante da
Gidion

“E prazeroso e gratifican-
te estar recebendo esta
homenagem da empresa,
é o reconhecimento pelo
esforco do dia a dia. Temos
que trabalhar como se
fosse algo que vocé esteja
fazendo pra si, até porque,
se quisermos ser bem tra-
tados, precisamos tratar
bem os outros.”

Damazio Gongalves, cobra-
dor da Verdes Mares

“Estou hd um ano na em-
presa e feliz por comemo-
rar a data ja recebendo
uma premiacao. Meu pai
trabalhou como motorista
na empresa por 15 anos.
Pena ele nao estar aqui
para me ver recebendo
este prémio. Também foi
aqui na Gidion que conheci
meu marido.”

Marcia de Souza, servicos
gerais da Gidion

Profissionais Nota Dez

Heriberto Bento Feuser
Hilario Krutzsch

Isabel Cristina Ribeiro

Ivanir de Souza

Ivo Frainer

Jacson Rogério da Costa
Jandir Alves de Borba

Janete da Silva dos Reis
Jaqueline Fiamoncini Kreuch
Jeferson Batista de Carvalho Bastos
Jeferson Manoel de Oliveira
Jessiel Alves

Jhonattas Rodrigo dos Santos
Joao Bosco Machado

Joao Carlos do Nascimento
Joel Gambirazi

Joel Mendes Cunha

Joel Pinheiro

Jorge Luis Cordeiro

José Carlos de Aguiar Silva
José Carlos Vieira

José de Oliveira Il

José Erico Nunes

José Luiz Zuzarte

Jose Mauricio Gongalves Junior
José Roberto Ramos Koche
Josias Nepomuceno

Josue Carvalho

Juarez Antonio da Silva
Karinn Claudino de Araujo
Katia Nunes Luz

Leo Cristian dos Santos
Leonardo Vinicius Leiria
Lucia Maria Fernandes

Luiz Cesar Manuela

Luzia Aparecida Tomasi Dami&o
Maicon Marques Ferreira
Marcia de Souza F. dos Santos
Méarcio de Souza

Marcio Simon

Marco Aurélio Ferreira
Marcos Augusto Nunes
Marcos Fernando de Almeida
Maria Aparecida Correa do Rosario
Mario Roberto Pinheiro Elias
Marlon Correa Catarina
Mauricio Daniel Pofahl
Moises Pedroso

Natanael Barbosa Correia
Odair dos Santos

QOdirley Moraes de Oliveira
Orivaldo dos Santos

Osmar Antonio Schio

Osni Marcio Schulze

Osnildo dos Santos

Patricia Correia Maia Carvalho
Paulo Antonio Ramos

Paulo Cesar Machado de Oliveira
Paulo Jose Correia

Paulo Roberto Costa

Paulo Roberto Ferreira Cabral
Paulo Wurges

Pedro Henrique de Liz
Peterson Marcelo Oliveira Sa
Renato Luiz Gorges

Roberto Jodo Taborda Dias
Roseli Cardoso da Silva
Roseli Wiggers Simao
Rosemar Grellmann
Rosenilde Santos Elias
Sandro Luiz Gongalves
Sebastido Vieira Batista
Sebastido Vilmar A. de Moura
Sergio de Matos

Sergio Pinto

Sidemar de Souza

Sidnei Torres Vedoveto

Silvio Cardozo

Silvio José Silveira

Tiago dos Santos

Valdemar Aparecido Bezerra
Valdenir de Jesus Vieira
Valdevino de Souza

Valdir Arndt

Valmir Damiao

Valmir Rodrigues

Valter Paradela da Silva
Vendolino Werling

Vilomar de Araujo

Vinicius Roberto de Castro
Vitor Gamba

Volmar Migon

Wagner Nunes

Zenildo Santos Elias




® ComuniDADE

Doacao de 6nibus para a Fazenda da Esperanca

Um micro-6nibus adaptado foi en-
tregue pela Gidion a Associacao
Diocesana de Promocao Social
- Adipros -, para ser utilizado na
Fazenda da Esperanca, em Garu-

va, local destinado a recuperacao
de jovens dependentes quimicos.
“Esta doacao é mais uma acao
da Gidion em sua politica de
responsabilidade social, sempre
procurando se manter préxima da
comunidade”, disse Moacir Bogo,
diretor geral, ao entregar a chave
do veiculo ao vice-presidente da
Adipros, padre lvan Macieski no dia
9 de setembro.

“Das mais de 60 Fazendas da Espe-
rancga existentes no mundo - desta-
cou o padre Ilvan - esta é a primeira
a ter seu préprio micro-o6nibus.” O

Criancas visitam a empresa

O transporte coletivo tem des-
pertado o interesse das criancas.
A Gidion recebeu dois grupos de
estudantes interessados em co-
nhecer mais sobre o assunto. No
dia 27 de agosto, alunos do quar-
to ano do Colégio Adventista de
Joinville visitaram a empresa para
conhecer a Gidion, sua histéria

DEe oLHo No PPR

e importancia para o transporte
publico de Joinville, seu funciona-
mento e o projeto ambiental.

O objetivo das criancas de 3 a 4
anos do CEl Jardim Sofia foi conhe-
cer a estrutura fisica da empresa
para enriquecer o projeto Educa-
cao para o Transito, que estd em
andamento na escola.

veiculo, modelo Marcopolo Senior,
ano 1998, foi adaptado, ganhando
23 bancos, com possibilidade de
ampliacao para 28. “O elevador
que o equipava foi retirado e serd
doado a Apae”, antecipa o gerente
de Manutencdo da Gidion, Renato
Protti Filho.

Fundada em Guaratingueta/SP, em
1983, a Familia da Esperanca hoje
se espalha pelo Brasil e mais dez
paises. A entidade, que criou esse
modelo de centro de recuperacao,
é uma associacao de fiéis reconhe-
cida pela Igreja Catdlica.

Os esforcos e as medidas que geraram melhoria nos processos internos comegaram a dar resultado no Progra-
ma de Participacao dos Resultados (PPR). No més de agosto, o item Custo de Operacao atingiu pela primeira
vez em 2009, a meta prevista. O Consumo de Diesel da Verdes Mares também chegou aos 100% e a Gidion
quase chegou la. O item que continua em queda é o numero de passageiros, exige a continuidade do trabalho
e empenho de todos para atingir as metas estabelecidas para este ano.

’ PROMOVIDOS/MUDANCA DE CATEGORIA

Gidion

setembro

Verdes Mares

Agosto

Anselmo Ribeiro da Luz, Cleiton Bessa da Silva, Cristia-
no Cassio de Campos, Evandro Prado Cargnin, Gilberto
Martins e Rejane Beatriz Caetano Rosa passaram de
motorista veiculo leve para motorista.

Roque Bernardo Bach e Clair Sampaio passaram de
motorista rodoviario para motorista.

Joel Gambirazi passou de ajudante de servicos para

manobrista.

Anderson Correa passou de motorista para controlador
operacional administrativo.

Adauto Luciano de Paula passou de motorista veiculo
leve para motorista.



